BROSS TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI’NiN
01.01.2016 — 31.12.2016 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU
1 GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem: 2016 YILI

Ticaret unvani : Bross Tekstil Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
Ticaret sicili numarasi : Cerkezkoy Ticaret Sicili 2731
Merkez Adresi : Organize Sanayi Bolgesi Istiklal Caddesi No:124 Cerkezkdy/Tekirdag
Sube Adresi : Yoktur.
iletisim Bilgileri :
Telefon : 0.282.758 25 25
Fax :0.282.758 33 32
E-posta adresi B oo oo ocomooeonsocona
internet Sitesi Adresi  : http://www.brossocks.com

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi :1.000.000 TL

b)- Ortaklik Yapisi 16

PAY SAHIBININ ADI, . . HISSE SERMAYE TUTARI
SOYADI/UNVANI [KAMETGAH ADRESI ADEDI (TL)
Asim Yavuzarslan | ... 15.000 375.000
Mustafa Kozuva | ... 6.000 150.000
Siileyman Kozuva | ... 6.000 150.000
Sinan Kozuva | L. 6.000 150.000
Emre Kozuva | L. 6.000 150.000
Furkan Yavuzarslan | ............. 1.000 25.000

c)- Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler:
Yoktur.

B- IMTIYAZLI PAYLARA ILISKIN BILGILER

a)- Imtiyazli Pay Miktari (Varsa) : Yoktur.

b)- imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: Yoktur.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI

a)- Sirketin Yénetim Organi : 4 Adet yonetim kurulu Gyesinden olusan Yonetim Kurulu’dur. 20.06.2016 tarihli

genel kurul karari [ 20.06.2016 tarih ve 2016/3 sayili ydnetim kurulu kararlari ile] segilmislerdir
Yénetim Kurulu Uyeleri

Yénetim Kurulu Uyesi : Asim Yavuzarslan
Yénetim Kurulu Uyesi : Mustafa Kozuva
Yénetim Kurulu Uyesi : Siileyman Kozuva
Yénetim Kurulu Uyesi : Furkan Yavuzarslan

Yoénetim kurulu KV beyannamesinde 6 kisi olarak goriintiyor Kontrol edelim.

b)- Sirketin Ust Diizey Yéneticileri :

Unvani Adi Soyadi
Yoénetim Kurulu Baskani :Asim Yavuzarslan
Yonetim Kurulu Baskan Yrd : Mustafa Kozuva

c)- Personel Sayisi 1709




D- VARSA;Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde ydnetim organi tyelerinin sirketle kendisi
veya baskasi adina yaptidi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yoktur.

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI

HAKLAR

Saglanan huzur hakki, tcret, prim, ikramiye, kar pay! gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari:

Sirket Yonetim Kurulu Uyelerine ve Kkilit yoneticilere kesintilerden sonra yapilan édemeler, 31.12.2016
itibariyle 82.419 TL dir. (31.12.2015: 208.663 TL).

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme ¢alismalari;

Yoktur.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE JLISKIN ONEMLI GELISMELER

a)

b)

Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler:

Maddi Duran Varhklar Toplam Tutar
Yeralt1 ve yeriistii diizenleri 53.494
Binalar 6.000
Makine ve teghizat 1.290.615
Demirbaglar 267.517
Toplam 1.617.626

Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Dogrudan istirakler Pay Orani

Yoktur.

Dolayli istirakler Pay Orani

Yoktur.

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:

Yoktur.

Hesap doénemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin
aciklamalar:

Yoktur.

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

31.12.2016 tarihi itibariyle sirket aleyhine acgilmis 1 adet manevi tazminat davasi, 2
adet icci alacagi icra takibi, 8 adet is mahkemelerinde agilmis tazminat, ise iade
davasi ve 1 adet SGK primlerinin eksik yatirildigi iddiasiyla agilan is¢i davasi
bulunmaktadir. Sirket yodnetim kurulumuz dénem sonunda bu davalarin olasi
sonuglarini ve finansal etkilerini degerlendirmekte ve bu degerlendirme sonucunda
olasi kazang ve yilkdmlUllklere kargi gerekli gorulen karsiliklar ayriimaktadir.
Sirketimizin - mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki dava
bulunmamaktadir.

Gecgmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getiriimedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine
getiriimemigse gerekgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

2016 Yili hedeflerine ulasiimigtir .



g) Yiligerisinde olaganustu genel kurul toplantisi yapiimigsa, toplantinin tarihi, toplantida
alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak Uzere olaganisti genel
kurula iligkin bilgiler: Yoktur.

h) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler: Yoktur.

5-FINANSAL DURUM

a)

b)

c)

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu :

Sirketimiz 2016 yilin1 383.529 TL zarar ile kapatmigtir. 2016 yili aktif toplamimiz 46.856.591 TL olup
karsiliginda 14.603.413 TL tutarinda 6zkaynagimiz bulunmaktadir.

Kisa vadeli borglarimiz 2015 yilinda 32.393.238 TL iken 2016 yilinda 28.868..904 TL ye dismustdir.
Uzun vadeli bor¢larimiz 2015 yilinda 3.706.642 TL iken 2016 yilinda 3.384.274 TL ye dlismustur.

Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karliligi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglar hakkinda fikir
verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye dénlk beklentiler:

2016 Yili TL 2015 Yili TL
Hasilat 81.218.239 61.510.590
Donem Net Kari/Zarari (383.529) (1.315.641)
Borg / Ozkaynak Orani 2,21 2,88

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin
tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:
Sirketin sermayesi korunmus olup borca batiklik s6z konusu degildir.

2016 Yih 2015 Yih
Sermaye 1.000.000 TL 1.000.000 TL
Ozkaynak 14.603.413 TL 12.524.316 TL

Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi distinilen énlemler: yoktur.

Kar payl dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitiimayan kéarin nasil kullanilacagina iligkin éneri:

Kar dagitimi yapilmamistir. Kar dagitimi yapilmayarak sirketin 6z varliginin gugli tutulmasi
hedeflenmistir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

a)

Varsa sirketin éngdrulen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler,

Bross Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.'de risk yonetimi bitiinsel bir bakis acisi ile ele alinir.
Sirketin kisa ve uzun vadeli hedeflerine ulasmasina yoénelik risk olusturdugu distnilen
stratejik, operasyonel, finansal ve diger bitin unsurlar, Yonetim Kurulu seviyesinden
baslayarak organizasyonun her seviyesinde degerlendirilir. Bu kapsamda Ydnetim Kurulu,
Sirketi  etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel vb. her tarli riskin tespiti,
degerlendiriimesi, etki ve olasiliklarinin hesaplanmasi, bu risklerin Sirketin kurumsal risk alma
profiline uygun olarak y®énetilmesi, raporlanmasi, karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi ve
bu dogrultuda etkin i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasi ile entegrasyonu konularinda gerekli
faaliyetlerini strdirmektedir.

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin galismalarina ve raporlarina
iliskin bilgiler,



Yoktur.

c) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda
ileriye donuk riskler.

_ 2016 Yih TL 2015 Yih TL
Hasilat 81.218.239 61.510.590
Borg / Ozkaynak Orani 2,21 2,88

Sirketimizin hasilati artmakta olup buna karsilik borg¢luluk orani azalmaktadir. Sirketimiz
acisindan ileriye donuk bir risk dngérilmemektedir.

7- DIGER HUSUSLAR
Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger

ilgili kisi ve kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan olaylara iligkin
aciklamalar;Yoktur.

Bu rapor; Gimrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yilllk Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yo6netmelik” hikimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagdida isimleri yazili sirketin
yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Baskan Yrd.



